WNIOSEK

o przyjecie dziecka do Publicznego Przedszkola nr 1 w Pawlowicach

na rok szkolny 2026/2027

1. Dane osobowe kandydata:

Imie¢ i nazwisko dziecka

Data urodzenia

PESEL dziecka ( w przypadku braku nr PESEL — seria i
numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego

tozsamos$¢)

Adres miejsca zamieszkania

2. Dane osobowe rodzicéw kandydata:

Imie i nazwisko matki

Adres miejsca zamieszkania

Nr telefonu kontaktowego, adres poczty

elektronicznej (o ile posiada)

Imie i nazwisko ojca

Adres miejsca zamieszkania

Nr telefonu kontaktowego, adres poczty

elektronicznej (o ile posiada)

3. Informacja o zlozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek prowadzacych wychowanie

przedszkolne:

Jezeli Wnioskodawca skorzystat z prawa skladania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej publiczne;j
o$wiatowej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w szkotach,

publicznych innych form wychowania przedszkolnego, w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.

1) pierwszy wyboér:

2) drugi wybér:

3) trzeci wybér:

4. Zalaczniki do wniosku zwiazane z rekrutacja:

Lp. | Kryterium

Dokument potwierdzajacy spelnienie kryterium

tak

Nie

Kryteria okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe:

1. Wielodzietno$¢ rodziny Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (zgodne z
kandydata. ustalonym wzorem wg zalacznika nr 1).
2. Niepelosprawnos¢ kandydata | Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosé.
3. Niepelnosprawnos¢ jednego z | Orzeczenie o  niepelnosprawnosci lub o  stopniu

rodzicéw kandydata.

niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji




zawodowej 1  spolecznej oraz  zatrudnianiu  0soOb
niepetnosprawnych, jednego z rodzicow kandydata.
4. Niepelnosprawnos¢ obojga Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o  stopniu
rodzicéw kandydata. niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1  spotecznej oraz  zatrudnianiu  oséb
niepetnosprawnych, obojga rodzicow kandydata.
5. Niepelosprawnosc¢ Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
rodzenstwa kandydata. wzgledu na niepelnosprawnos¢, orzeczenie 0
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, rodzenstwa
kandydata.
6. Samotne wychowywanie Dokument potwierdzajacy prawomocny wyrok sadu
kandydata w rodzinie. rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem
(zgodne z ustalonym wzorem wg zalgcznika nr 2)
7. Objecie kandydata piecza Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza
zastepcza. zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i pieczy zastepcze;j.
5. Kryteria okreslone przez organ prowadzacy:
1. Rodzic/rodzice (prawny Oswiadczenie o rozliczaniu podatku dochodowego od os6b
opiekun/prawni opiekunowie) | fizycznych w urzedzie skarbowym w Pszczynie
zamieszkujg w gminie
Pawlowice i rozliczaja podatek
dochodowy od o0s6b
fizycznych w urzedzie
skarbowym w Pszczynie
2. Rodzice (prawny Oswiadczenie o  zatrudnieniu/nauce lub prowadzeniu
opiekun/prawni opickunowie) | gospodarstwa rolnego albo pozarolniczej dzialalnosci
pracuja, wykonuja prace na gospodarczej obojga rodzicow (lub samotnego rodzica),
podstawie umowy
cywilnoprawnej, uczg sig,
prowadzg gospodarstwo rolne
lub pozarolnicza dziatalnosc¢
gospodarcza
3. Kandydat znajduje si¢ w oswiadczenie rodzica (opiekuna prawnego)

trudnej sytuacji rodzinne;j
(dziecko z rodziny objgtej
nadzorem kuratorskim,
wsparciem asystenta rodziny,
w rodzinie wystepuje
dhugotrwata i ciezka choroba)

Rodzenstwo kontynuuje lub
bedzie kontynuowato edukacje
przedszkolna w tym samym
przedszkolu

oswiadczenie rodzica (opiekuna prawnego)

6. Deklarowany pobyt dziecka w przedszkolu:

Godziny pobytu dziecka w placowce

Posilki

éniadanie [_]  obiad

2

] podwieczorek [ ]




7. Informacje dodatkowe:

Ponizej rodzic przekazuje dyrektorowi przedszkola, uznane przez rodzica za istotne, dane: o stanie zdrowia dziecka,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

1. Jednoczes$nie potwierdzam, iz zapoznalem/am si¢ z informacjg dotyczaca przetwarzania danych osobowych,
zawartych w niniejszym wniosku.

2. Zobowigzuje si¢ do:

e Informowania dyrektora przedszkola o kazdorazowej zmianie powyzszych danych.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis rodzicow dziecka)

9. Decyzja komisji rekrutacyjnej

Przyznana ilo$¢ punktow:

Dziecko zostato przyjete [ ] Dziecko nie zostalo przyjete L]

Podpisy cztonkow komisji rekrutacyjnej




Klauzula informacyjna RODO
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE z pézn. zm. (dalej:
RODO) informujemy, ze:
1. Administratorem danych osobowych jest Publiczne Przedszkole nr 1 w Pawlowicach do ktérego
sktadany jest wniosek o przyjecie kandydata (dalej zwane ,,Przedszkolem”).
Dane kontaktowe do administratora dostgpne sg na stronie internetowej oraz na tablicy informacyjnej w
siedzibie Przedszkola.
2. Z inspektorem ochrony danych mozna kontaktowaé si¢ bezposrednio poczta elektroniczng:
iod.gzuw@pawlowice.pl.
3. Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie art.149, art.150 oraz art.155 Prawa O$wiatowego z dnia 14
grudnia 2016 r., w zwigzku z art. 6 ust.1 lit. ¢) RODO, w celu zlozenia wniosku o przyjecie kandydata do
Przedszkola.
4. Rodzicom/opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo do wgladu do swoich danych oraz ich
poprawiania.
5. W razie wykazania, ze dane osobowe sg niekompletne, nieaktualne, nieprawdziwe lub zostaty zebrane z
naruszeniem ustawy albo sa zbedne do realizacji celu, dla ktorego zostaly zebrane, administrator danych
uzupelni, uaktualni badz sprostuje je bez zbednej zwtoki.
6. Informujemy réwniez o przystugujacym prawie wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w Warszawie.
7. Dane osobowe udostgpniamy organom lub instytucjom upowaznionym z mocy prawa, a takze innym
podmiotom wytacznie w celu realizacji zadan ustawowych.
8. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta
z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, za§ dane osobowe kandydatow
nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w Przedszkolu, ktore
przeprowadzito postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie Dyrektora
Przedszkola zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i1 postgpowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.
9.Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji mi¢dzynarodowej ani nie stosuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.
10.Podanie danych osobowych kandydata oraz jego rodzicow/opiekundw prawnych w zakresie wskazanym
we wniosku 1 zalgcznikach do wniosku jest wymagane przepisami Prawa Os$wiatowego, a ich
nieprzekazanie uniemozliwi przyj¢cie kandydata wskazanego we wniosku rekrutacyjnym do Przedszkola.






